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. * es I iiturel Es muss zuerst darum gehen, in  des Fachkraftebedarfs spielt, ver- mangel zu begegnen. Wer lange fit  Texzic, der steliverizetende Tntegra-
: I grofserem Umfang praventive Auf-  deutlichte Karsten Beermann, der ist, kann sehlieRlich auch linger Gonsbeauftragte der Stadt 'Dms-
rl ind {ri Kldarung zu leisten.“ Bei dem Be- Geschiftsfithrer des Informations gute Arbeit leisten. ” Das spielt im  buxg .Aur:rz_ wir we_ﬂh'n uns i na-
zmgwn miisse ein Bewusstsein zentrums fiir Kilte-, Klima- und  Ubrigen nicht nur fiir die Wirtschalft her Zukunft damit beschaltigen
Um dafur geweckt werden, dass Ge- Energietechnik (IKKE): ,Das alters eine Rolle. Auch die offentliche Ver mussen
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